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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T.
Jabatan : KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN DAN
PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ARINAL DJUNAIDI
Jabatan : GUBERNUR LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
GUBERNUR LAMPUNG KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN

DAN PERDAGANGAN PROVINSI
LAMPUNG
¥ — ;f ) O
)/\M Newer
ARINAL DJUNAIDI ELVIRA UMIHANN], S.P., M.T.

Pempina Utama Muda
NIP.19730524 199793 2 002

Jalan Wolter Mongonsidi No. 69 Teluk Betung Bandar Lampung 35215
Telp. (0721) 481166 Faks. (0721) 481501



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 %
1 |Meningkatkan Pertumbuhan Sektor Persentase Pertumbuhan 5,8%
Industri Pengolahan Sektor Industri Pengolahan
1.1 Meningkatnya perkembangan Persentase Pertumbuhan 0,5%
industri di Provinsi Lampung Industri di Provinsi
1.2 Meningkatnya cakupan pengawasan |Persentase Izin Usaha Industri 15%
IUI yang dipantau (IUI) Besar yang dipantau dan
dianalisis dalam laporan hasil
pemantauan yang dikeluarkan
oleh instansi terkait
1.3 Meningkatnya perusahaan industri |Persentase perusahaan industri 35%
yang masuk ke dalam SIINAS besar dan perusahaan kawasan
industri maupun IKM kab/kota
vang masuk SIINAS
2 |Meningkatkan Pertumbuhan sektor Persentase Pertumbuhan 6,3%
perdagangan Sektor Perdagangan
2.1 Meningkatnya cakupan barang Persentase cakupan Barang 15%
beredar yang diawasi sesuai dengan |beredar yang diawasi
peraturan yang berlaku
2.2 Meningkatnya produk UKM/PKM Persentase I[KM/PKM 10%
unggulan/potensial yang unggulan/Potensial yang
memperoleh fasilitasi pemasaran memperoleh fasilitasi
pemasaran
3 |Meningkatnya nilai perdagangan luar |Nilai Ekspor Non Migas 3,48 Miliar US$
negeri
3.1 Meningkatnya produk Persentase produk 10%
unggulan/potensial yang unggulan/potensial yang
memperoleh fasilitasi promosi memperoleh fasilitasi promosi
dagang dagang
4 |Menjaga stabilitas harga bahan pangan |Andil inflasi bahan makanan <1,5%
pokok penting
4.1 Terjaganya stabilitas harga bahan Nilai Koefisien Variasi harga 5-6,5%
pangan pokok penting barang kebutuhan pokok
antarwaktu
4.2 Meningkatnya pelayanan penunjang |Persentase pelayanan 100%

urusan pemerintah daerah

penunjang urusan pemerintah
daerah




5.

6.

Program /Kegiatan

Perencanaan dan Pembangunan Industri

Penyusunan, Penerapan dan Evaluasi
Rencana pembangunan Industri Provinsi

Pengendalian Izin Usaha Industri

Penerbitan Izin Usaha Industri (IUI), Izin
Perluasan Usaha Industri (TPUI), Izin Usaha
Kawasan Industri (IUKI) dan Izin Perluasan
Kawasan Industri (IPKI) Kewenangan Provinsi

Pengelolaan Sistem Informasi Industri
Nasional

Penyediaan Informasi Industri untuk
Informasi Industri untuk UL, TPUI, TUKI dan
IPKI Kewenangan Provinsi berbasis (SIINAS)

Standarisasi dan Perlindungan Konsumen

Pelaksanaan Perlindungan Konsumen di
Seluruh Daerah Kabupaten/Kota

Pelaksanaan Pengujian dan Sertifikasi Mutu
Produk di Seluruh Daerah Kabupaten/Kota

Pelaksanaan Pengawasan Barang Beredar
dan/atau Jasa di Seluruh Daerah
Kabupaten/Kota

Penggunaan dan Pemasaran Produk Dalam
Negeri

Pelaksanaan Promosi Produk Dalam Negeri

Pelaksanaan Peningkatan Penggunaan
Produk dalam Negeri

Pengembangan Ekspor

Penyelenggaraan Promosi Dagang Melalui
Pameran Dagang dan Misi Dagang Bagi
Produk Ekspor Unggulan yang terdapat pada
lebih dari 1 (satu) daerah kabupaten/kota
dalam Provinsi

Rp
Rp

Rp

Rp
Rp

Rp

Rp

Rp

Anggaran

5.616.683.500
5.616.683.500

225.000.000
225.000.000

127.198.000

127.198.000

903.540.000
190.540.000

573.000.000

140.000.000

1.341.000.000
1.025.000.000

316.000.000

278.000.000
278.000.000

Keterangan

APBD

APBD

APBED

APBD

APBD

APED



Program /Kegiatan Anggaran Keterangan

7. Stabilisasi Harga Barang Kebutuhan Pokok dan Rp 355.000.000 APBD
Barang Penting

Pengendalian Harga, Informasi Ketersediaan Rp 305.000.000
Stok Barang Kebutuhan Pokok dan Barang

Penting pada pelaku usaha distribusi barang

lintas kabupaten/ kota yang terintegrasi

dalam sistem informasi perdagangan

Pengawasan pupuk dan Pestisida Tingkat Rp 50.000.000
Daerah Provinsi dalam melakukan

Pelaksanaan Pengadaan, Penyaluran dan

Penggunaan Pupuk Bersubsidi di Wilayah

Kerjanva
8. Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp 19.112.012.700 APBD
Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Rp 176.000.000

Kinerja Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 15.220.063.700

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp 64.184.000
Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 1.397.585.000
Administrasi Barang Milik Daerah pada Rp 34.000.000
Perangkat Daerah
Penyedian Jasa Penunjang Urusan Rp 1.619.260.000
Pemerintah Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp 600.920.000
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Jumlah Rp 27.958.434.200 APBD
Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
GUBERNUR LAMPUNG, KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN DAN

PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

ARINAL DJUNAIDI ELVIRA UMIHANNI,\|S.P,. M.T.
Pern?na Utama M#

NIP. 9730524 199733 2 002



Program/Kegiatan Anggaran Keterangan

Nilai Tambah dan Daya Saing Industri Rp 936.000.000 APBN
Penumbuhan dan Pengembangan Rp 936.000.000
Industri Kecil, Menengah dan Aneka
Perdagangan Dalam Negeri Rp 809.243.000 APBN
Pengembangan Perdagangan Dalam Rp 809.243.000
Negeri Daerah
Perdagangan Luar Negeri Rp 195.588.000 APBN
Pengembangan Fasilitasi Perdagangan Rp 195.588.000
Luar Negeri Daerah
Dukungan Manajemen Rp 130.836.000 APBN
Dukungan Manajemen dan Dukungan Rp 130.836.000
Teknis lainnya Ditjen Perdagangan
Luar Negeri
Jumlah APBN Rp 2.071.667.000 APBN
Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
GUBERNUR LAMPUNG, KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN DAN

PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

— R P
an)

ARINAL DJUNAIDI ELVIRA UMIHANNI| S.P,. M.T.
Pembirla Utama Mu(c;

NIP. 19730524 19973 2 002
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[LAMPUNG

PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

JI. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ir. OFRIAL
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PERINDUSTRIAN
DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T.
Jabatan : KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN DAN
PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS SEKRETARIS
ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T. Ir. OFRIAL
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I

NIP.19730524 199703 2 002 NIP. 19641026 199003 1 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SEKRETARIAT

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

NO SASARAN INDIKATOR
KEGIATAN KEGIATAN TR
(1) (2) 3 (4)
1. |Tersedianya Dokumen Persentase Penyelesaian Dokumen 90%
Perencanaan Perencanaan
2. |Terlaksananya Layanan Persentase Layanan Administrasi 100%
Administrasi Keuangan Keuangan
3. |Terkelolanya BMD perangkat |Persentase Pengelolaan administrasi 100%
daerah BMD
4. |Terlaksananya Layanan Persentase Layanan Administrasi 100%
Administrasi Kepegawaian Kepegawaian
5. |Terlaksananya Layanan Persentase Rata-rata Capaian Sub 90%
Administrasi Umum Kegiatan
6. |Tersedianya Layanan Jasa Persentase Layanan Jasa Penunjang 90%
Penunjang Urusan Dinas Urusan Pemerintah Daerah
7. |Terpeliharanya Barang Milik |Persentase Barang yang dilakukan 10%
Daerah yang dimiliki Dinas Pemeliharaan
Telukbetung, Januari 2022
Pihak kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS SEKRETARIS
ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T. Ir. OFRIAL
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat [

NIP.

19730524 199703 2 002

NIP. 19641026 199003 1 003




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

J1. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG PERDAGANGAN DALAM NEGERI
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : M. ZIMMI SKIL, S.E., M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG PERDAGANGAN DALAM NEGERI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T.
Jabatan : KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS KEPALA BIDANG PERDAGANGAN
LUAR NEGERI

ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T M. ZIMMI SKIL, S.E., M.M.

Pembina Utama Muda Pembina

NIP.19730524 199703 2 002 NIP. 19770403 200312 1 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BIDANG PERDAGANGAN DALAM NEGERI
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

SASARAN INDIKATOR
NO : TARGET
KEGIATAN KEGIATAN
(1) S (3) 4
1. [Menjaga Stabilitas Pergerakan |Jumlah Laporan Harga Melalui 12 Laporan
Harga Bahan Pangan Pokok Sistem Informasi
2. IMeningkatnya kinerja realisasi |Persentase kinerja realisasi pupuk 80%
pupuk
3. |[Meningkatnya Perlindungan Jumlah Sosialisasi Pengetahuan 1 kegiatan
Konsumen di Kabupaten/Kota [tentang Perlindungan Konsumen
4. {Meningkatnya Kepatuhan Persentase Barang Beredar yang 15%
Pelaku Usaha terhadap sesuai ketentuan
Peraturan yang berlaku
9. |Meningkatnya promosi produk |Persentase UKM/PKM binaan yang 15%
UKM/PKM binaan mendapatkan fasilitasi
6. [Meningkatnya kualitas usaha |Persentase UKM/PKM Binaan yang 15%
maupun produk PKM/UKM mendapatkan Fasilitasi
Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEPALA BIDANG PERDAGANGAN

ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T.

Pembina Utama Muda
NIP. 19730524 199703 2 002

DALAM NEGERI

M. ZIMMI SKIL, S.E., M.M.

Pembina

NIP. 19770403 200312 1 005




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

J1. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG PERDAGANGAN LUAR NEGERI
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dra. RATNA MELIA SARI, M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG PERDAGANGAN LUAR NEGERI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T.
Jabatan : KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS KEPALA BIDANG PERDAGANGAN
LUAR NEGERI

ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T Dra. RATNA MELIA SARI, M.M.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I
NIP.19730524 199703 2 002 NIP. 19660505 198603 2 005




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BIDANG PERDAGANGAN LUAR NEGERI
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Usaha yang mendapatkan
Fasilitasi Promosi Dagang

memperoleh Fasilitasi Promosi
Dagang

SASARAN INDIKATOR
a0 KEGIATAN KEGIATAN ThRam:
(1) _(2) (3) (4)
1. |Meningkatnya Pasar Pelaku Jumlah Pelaku Usaha yang 30 UKM

Pihak Kedua,
KEPALA DINAS

ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T.
Pembina Utama Muda
NIP. 19730524 199703 2 002

Telukbetung,

Pihak Pertama,

Januari 2022

KEPALA BIDANG PERDAGANGAN

LUAR NEGERI

Dra. TNA MELIA SARI, M.M.

Pembina Tingkat |

NIP. 19660505 198603 2 005




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

JI. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG KERJASAMA PENGAWASAN DAN PEMBANGUNAN
SUMBER DAYA INDUSTRI
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : INDAWATI, S.E., M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG SARANA DAN PRASARANA INDUSTRI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T.
Jabatan : KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS KEPALA BIDANG SARANA DAN
PRASARANA INDUSTRI

ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T INDAWATI, S.E., M.M.

Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I

NIP.19730524 199703 2 002 NIP. 19670410 199203 2 007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG SARANA DAN PRASARANA INDUSTRI
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

SASARAN INDIKATOR
.~ KEGIATAN . KEGIATAN TARGET
1) (2) SR L EAS G i
1. |Meningkatnya Capaian Rata - rata Capaian Indikator Kinerja 85%
Indikator dalam RPIP dalam RPIP
2. |[Meningkatnya Ketersediaan |Jumlah Pengelolaan Data dan Informasi 12 bulan
Data dan Informasi Industri |Industri

Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEPALA BIDANG SARANA

DAN PRASARANA INDUSTRI

ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T. INDAWATI, S.E., M.M.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I

NIP. 19730524 199703 2 002 NIP. 19670410 199203 2 007



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

JI. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG KERJASAMA PENGAWASAN DAN PEMBANGUNAN
SUMBER DAYA INDUSTRI
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : FIRWANSYAH, S.Sos., M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN INDUSTRI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T.
Jabatan : KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
Jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN
INDUSTRI

ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T FIRWANSYAH, S.Sos., M.M.

Pembina Utama Muda Pembina

NIP.19730524 199703 2 002 NIP. 19670202 198901 1 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG PEMBERDAYAAN INDUSTRI
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

SASARAN INDIKATOR ARG
wo KEGIATAN KEGIATAN ¥ er
{1) = 2. By ' 1 4

1 |Meningkatnya Capaian Rata-rata Capaian Indikator Kinerja 85%
Indikator dalam RPIP dalam RPIP

Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEPALA BIDANG
PEMBERDAYAAN INDUSTRI
ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T. FIRWANSYAH, S.Sos., M.M.
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19730524 199703 2 002

NIP. 19670202 198901 1 003



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

JI. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG KERJASAMA PENGAWASAN DAN PEMBANGUNAN
SUMBER DAYA INDUSTRI
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ir. SITI FATIMAH, M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG KERJASAMA, PENGAWASAN, DAN
PEMBANGUNAN SUMBER DAYA INDUSTRI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T.
Jabatan : KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS KEPALA BIDANG KERJASAMA,
PENGAWASAN DAN PEMBANGUNAN
SUMBER DAYA INDUSTRI

ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T Ir. SITI FATIMAH, M.M.

Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I

NIP.19730524 199703 2 002 NIP. 19690309 199402 2 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BIDANG KERJASAMA, PENGAWASAN DAN PEMBANGUNAN SUMBER DAYA INDUSTRI
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

NO

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KEGIATAN

TARGET

(1)

(2)

(3)

(4

. |Meningkatnya Jumlah Industri di

Provinsi Lampung

Jumlah Penerbitan
Rekomendasi IUI Besar

15 rekomendasi

Meningkatnya Capaian Indikator
dalam RPIP

Rata - rata Capaian Indikator
Kinerja dalam RPIP

85%

Pihak Kedua,
KEPALA DINAS

ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T.

Pembina Utama Muda

NIP.

19730524 199703 2 002

Telukbetung,

Pihak Pertama,

Januari 2022

KEPALA BIDANG KERJASAMA
PENGAWASAN DAN PEMBANGUNAN
SUMBER DAYA INDUSTRI

Ir. SITI FATIMAH, M.M.

Pembina Tingkat I

NIP. 19690309 199402 2 002




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

Jl. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
UPTD BALAI PENGAWASAN DAN SERTIFIKASI MUTU BARANG
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SYAHRIL, S.E., M.M.
Jabatan : KEPALA UPTD BALAI PENGAWASAN DAN
SERTIFIEKASI MUTU BARANG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T.
Jabatan : KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN DAN
PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS KEPALA UPTD BALAI PENGAWASAN
DAN SERTIFIKASI MUTU BARANG

ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T. SYAHRIL, S.E., M.M.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I
NIP.19730524 199703 2 002 NIP. 19670710 199403 1 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

UPTD BALAI PENGUJIAN DAN SERTIFIKASI MUTU BARANG
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

SASARAN INDIEKATOR :

NO TARGET
KEGIATAN KEGIATAN

{1)§ _(2) (3) (4)

1. [Meningkatnya Pengujian Persentase Peningkatan 1%

Mutu Pengujian Mutu
Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua,

KEPALA DINAS

ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T.
Pembina Utama Muda
NIP. 19730524 199703 2 002

Pihak Pertama,

KEPALA UPTD. BALAI PENGUJIAN
DAN SERTIFIKASI MUTU BARANG

SYAHRIL, S.E, M.M.
Pembina
NIP. 19670710 199403 1 003




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

JI. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
UPTD BALAI INDUSTRI PANGAN OLAHAN DAN KEMASAN
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. SAMSUL RIZAL, M.M.
Jabatan . KEPALA UPTD BALAI INDUSTRI PANGAN OLAHAN
DAN KEMASAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T.
Jabatan : KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN DAN
PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS KEPALA UPTD BALAI INDUSTRI
PANGAN OLAHAN DAN KEMASAN

ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T. Drs. SAMSUL RIZAL, M.M.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I
NIP.19730524 199703 2 002 NIP. 19670928 199303 1 005




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

UPTD BALAI INDUSTRI PANGAN OLAHAN DAN KEMASAN
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

SASARAN INDIKATOR
= KEGIATAN KEGIATAN e
{1) _(2) {3} (4)
1 |Meningkatnya Capaian Rata - rata Capaian Indikator 80%
Indikator dalam RPIP Kinerja dalam RPIP
Telukbetung, Januari 2022
Pihak kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS

ELVIRA UMIHANNI, S.P., M.T.

Pembina Utama Muda
NIP. 19730524 199703 2 002

KEPALA UPTD BALAI INDUSTRI
PANGAN OLAHAN DAN
KEMASAN

Drs. SAMSUL RIZAL, M.M.

Pembina Tingkat I
NIP. 19670928 199303 1 005




PERJANJIAN KINERJA ESELON IV DAN
FUNGSIONAL



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

J1. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama . IDA SARI YORITA, S.E.
Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. OFRIAL
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PERINDUSTRIAN
DAN PERDAGANGAN PROV. LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KASUBBAG UMUM DAN
KEPEGAWAIAN

Ir. OFRIAL

Pembina Tingkat I Penata Tingkat I
NIP. 19641026 199003 1 003 NIP.19721023 199603 2 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

SASARAN

NO SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (31 4

1. |Terfasilitasinya peningkatan |Jumlah Unit Peningkatan Sarana dan 2 unit
sarana dan prasarana disiplin |Prasarana Disiplin Pegawai
pegawai

2. |Terlaksananya Pendidikan Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas 1 orang
dan Pelatihan Pegawai dan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan
berdasarkan tugas dan fungsi |dan Pelatihan

3. |Tersedianya Komponen Jumlah Paket Peralatan dan 1 paket
Instalasi Listrik/ Penerangan |Perlengkapan Kantor yang disediakan
Bangunan

4. |Tersedianya Penyediaan Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga 1 paket
Peralatan dan Perlengkapan |yang disediakan
Kantor

5. |Tersedianya Peralatan Rumah [Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga 1 paket
Tangga yang disediakan

6. |Tersedianya Barang Cetakan [Jumlah Paket Barang Cetakan dan 1 paket
dan Penggandaan Penggandaan yang disediakan

7. |Tersedianya Bahan/ Material (Jumlah Paket bahan/material yang 2 paket

disediakan

8. |Terfasilitasinya Kunjungan Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 50 Laporan
Tamu Tamu

9. |Terlaksananya Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan 55 Laporan
Koordinasi dan Konsultasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

10. |Tersedianya Layanan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 1 Laporan
Komunikasi, Sumber Daya Air|Komunikasi, Sumber Daya Air dan
dan Listrik Listrik yang Disediakan

11. | Tersedianya Pelayanan Umum |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan

Kantor

Pelayanan Umum Kantor Yang
disediakan




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

JL. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUBBAGIAN KEUANGAN DAN ASET

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RIRI MEIRIZA, S.STP, M.H.
Jabatan : KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. OFRIAL
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PERINDUSTRIAN
DAN PERDAGANGAN PROV. LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS KASUBBAG KEUANGAN
DAN ASET

Ir. OFRIAL RIRI MEIRIZA, S.STP, M.H.

Pembina Tingkat | Penata Tingkat I

NIP. 19641026 199003 1 003 NIP.19830116 200112 2 001



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

JI. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HELIANA DEWI, S.E., M.M.
Jabatan : PERENCANA AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. OFRIAL
Jabatan . SEKRETARIS DINAS PERINDUSTRIAN
DAN PERDAGANGAN PROV. LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS PERENCANA AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
PERENCANA

Ir. OFRIAL IANA DEWI, S.E., M.M.
Pembina Tingkat I Pembina
NIP. 19641026 199003 1 003 NIP. 19760603 200003 2 002




LLAMPUNG

PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

JL. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : WIS ALKURNI, S.H.
Jabatan : ANALIS PERDAGANGAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : M. ZIMMI SKIL, S.E., M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG PERDAGANGAN DALAM NEGERI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung,  Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PERDAGANGAN  ANALIS PERDAGANGAN AHLI MUDA
DALAM NEGERI SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
DISTRIBUSI DAN LOGISTIK

M. ZIMMI SKIL, S.E., M.M. WIS ALKURNI, S.H.
Pembina Penata Tingkat I
NIP. 19770403 200312 1 005 NIP. 19651213 199303 1 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

SASARAN INDIKATOR
NO TARGET
SUB KEGIATAN KINERJA
0 2] B @
1. |Tersusunnya Laporan Jumlah Laporan Pemantauan Harga 1 laporan
Pergerakan Harga Harian untuk|dan Stok Barang Kebutuhan Pokok
Bahan Pokok serta Barang dan Barang Penting pada Pelaku
Strategi Usaha Distribusi Barang Lintas
Kabupaten /Kota
2. |Terlaksananya Kegiatan Pasar [Jumlah Laporan Pelaksanaan 1 laporan
Murah menjelang HBKN Operasi Pasar dalam Rangka
Stabilisasi Harga Pangan Pokok yang
Dampaknya Beberapa Daerah
Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu)
Daerah Provinsi
Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PERDAGANGAN
DALAM NEGERI

M. ZIMMI SKILL, S.E., M.M.
Pembina
NIP. 19770403 200312 1 005

ANALIS PERDAGANGAN AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
DISTRIBUSI DAN LOGISTIK

WIS ALKURNI, S.H.
Penata Tingkat I

NIP. 19651213 199303 1 003




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

Jl. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HERLINAWATI, S.IP., M.M.
Jabatan : ANALIS PERDAGANGAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : M. ZIMMI SKIL, S.E., M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG PERDAGANGAN DALAM NEGERI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung,  Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PERDAGANGAN ANALIS PERDAGANGAN AHLI MUDA

DALAM NEGERI SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
PENGEMBANGAN PASAR DAN
USAHA DAGANG KECIL MENENGAH

M. ZIMMI SKIL, S.E., M.M. HERLINAWATI, S.IP., M.M.
Pembina Penata Tingkat I
NIP. 19770403 200312 1 005 NIP.19680607 199011 2 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

SASARAN INDIKATOR :
N
0 SUB KEGIATAN KINERJA ThRany
(1) 2 {3) 4
1. |Terpromosikannya produk Jumlah UMKM yang Melakukan 10 UMKM
UKM /PKM binaan Pemasaran Produk Dalam Negeri
Terutama Produk yang Dihasilkan
oleh UMKM melalui Kepersertaan
dan Partisipasi pada Pameran
Produk Dalam Negeri
2. |Terfasilitasinya peningkatan Jumlah Laporan Peningkatan 1 Laporan
kualitas produk UKM /PKM Penggunaan Produk Dalam Negeri
oleh Masyarakat yang Melibatkan
stakeholder , Tokoh Masyarakat atau
Influencer
3. [Terlaksananya peningkatan Jumlah Data dan Informasi Sistem 1 Dokumen
sistem dan jaringan informasi  |dan Jaringan Informasi Perdagangan
perdagangan
Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PERDAGANGAN
DALAM NEGERI

M. ZIMMI SKILL, S.E., M.M.
Pembina
NIP. 19770403 200312 1 005

ANALIS PERDAGANGAN AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
PENGEMBANGAN PASAR DAN
USAHA DAGANG KECIL MENENGAH

HERLINAWATI, S.IP, M.M.

Penata Tingkat I

NIP. 19680607 199011 2 001




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

Jl. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MAHDALENA, S.E., M.M.
Jabatan : PENGAWAS PERDAGANGAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : M. ZIMMI SKIL, S.E., M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG PERDAGANGAN DALAM NEGERI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran petjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung,  Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PERDAGANGAN PENGAWAS PERDAGANGAN AHLI MUDA

DALAM NEGERI SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
PERLINDUNGAN KONSUMEN DAN
TETIB NIAGA

M. ZIMMI SKIL, S.E., M.M. MAHDALENA, S.E., M.M.
Pembina Pembina
NIP. 19770403 200312 1 005 NIP. 19740731 200003 2 005




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

SASARAN INDIKATOR
- SUB KEGIATAN . KINERJA e
1. |Terlaksananya kegiatan Jumah Badan Penyelesaian 1 unit
pemberdayaan konsumen Sengketa Konsumen (BPSK) yang
Aktif
2. |Terlaksannya Pengawasan Jumlah Laporan Hasil Pengawasan 20 Laporan

Barang Beredar dan/atau Jasa |Barang Beredar dan Jasa serta
Sesuai Parameter Ketentuan Kegiatan Perdagangan yang Diawasi
Perlindungan Konsumen

3. |Terlaksananya fasilitasi Jumliah Kasus yang Ditangani 1 Kasus
penanganan terhadap
pelanggaran atas ketentuan
perlindungan konsumen

Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERDAGANGAN PENGAWAS PERDAGANGAN AHLI MUDA
DALAM NEGERI SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI

PERLINDUNGAN KONSUMEN
DAN TERTIB NIAGA

M. ZIMMI SKILL, S.E., M.M. MAHDALENA, S.E., M.M.
Pembina Pembina

NIP. 19770403 200312 1 005 NIP, 19740731 200003 2 005




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

JL. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : TEGUH WINARNO, S.E., M.M.
Jabatan : ANALIS PERDAGANGAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. RATNA MELIA SARI, M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG PERDAGANGAN LUAR NEGERI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung,  Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG ANALIS PERDAGANGAN AHLI MUDA
PERDAGANGAN SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
LUAR NEGERI EKSPOR DAN IMPOR

Dra. RATNA MELIA SARI, M.M. TEGUH WINARNO, S.E., M.M.
Pembina Tingkat I Pembina

NIP. 19660505 198603 2 005 NIP. 19641101 199203 1 004



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

SASARAN INDIEKEATOR
NO SUB KEGIATAN KINERJA TARGET
(1) {2) (3} (4)
1. |Terlaksananya Pembinaan Jumlah Pelaku Usaha Ekspor 30 Pelaku Usaha
Pelaku Usaha Calon Ekspotir yvang Dibina
dan Eksportir Pemula tentang
Ekspor
Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG PERDAGANGAN
LUAR NEGERI

Dra. RATNA MELIA SARI, M.M.
Pembina Tingkat I
NIP. 19660505 198603 2 005

Pihak Pertama,

ANALIS PERDAGANGAN AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
EKSPOR N IMPOR

TEGUH WINARNO, S.E., M.M.
Pembina
NIP. 19641101 199203 1 004




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

J1. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RITA ERIDA, S.E., M.M.
Jabatan : ANALIS PERDAGANGAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. RATNA MELIA SARI, M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG PERDAGANGAN LUAR NEGERI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG ANALIS PERDAGANGAN AHLI MUDA
PERDAGANGAN SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
LUAR NEGERI FASILITASI

v

Dra. TNA MELIA SARI, M.M. RITA ERIDA, S.E., M.M.
Pembina Tingkat I Pembina
NIP. 19660505 198603 2 005 NIP. 19660608 198908 2 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

: SASARAN INDIKATOR
_ ARG
FO SUB KEGIATAN KINERJA 2 _ ET
(1) el = af ' (4)
1. |Terlaksananya Pembinaan Jumlah Pelaku Usaha Ekspor 30 Pelaku Usaha

Pelaku Usaha Calon Ekspotir vang Dibina

dan Eksportir Pemula tentang

Ekspor

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PERDAGANGAN
LUAR NEGERI

Dra. RATNA MELIA SARI, M.M.
Pembina Tingkat I
NIP. 19660505 198603 2 005

ANALIS PERDAGANGAN AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
FASILITASI

RITA ERIDA, S.E., M.M.
Pembina
NIP, 19660608 198908 2 001




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

JI. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DAVID MAYSANDRA FAHMI, S.E., M.M.
Jabatan : ANALIS PERDAGANGAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. RATNA MELIA SARI, M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG PERDAGANGAN LUAR NEGERI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG ANALIS PERDAGANGAN AHLI MUDA

PERDAGANGAN SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI

LUAR NEGERI PROMOSI DAN KERJASAMA
PERDAGANGAN

Dra. RATNA MELIA SARI, M.M. DAVID MAYSANDRA F, S.E., M.M.
Pembina Tingkat I Pembina
NIP. 19660505 198603 2 005 NIP. 19770520 200212 1 007




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

SASARAN INDIKATOR -
TARGET
ne SUB EEGIATAN KINERJA
(215 By 25 : (3 : : (4)
1 |Terlaksananva Promosi Jumiah Produk Unggulan Ekspor 10 Produk
UKM/PKM berorientasi Ekspor |Daerah yang Disusun menjadi
Materi Promosi
Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERDAGANGAN ANALIS PERDAGANGAN AHLI MUDA
LUAR NEGERI SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
PROMOSI DAN KERJA SAMA
PERDAGANGAN
Dra. RATNA MELIA SARI, M.M. DAVID M. FAHMI, S.E., M.M.
Pembina Tingkat 1 Pembina

NIP. 19660505 198603 2 005 NIP. 19770520 200212 1 007



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

J1. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ANDRI LADIPAL, S.Sos.
Jabatan : PENYULUH INDUSTRI AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : INDAWATI, S.E., M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG SARANA DAN PRASARANA INDUSTRI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG SARANA DAN PENYULUH INDUSTRI AHLI MUDA
PRASARANA INDUSTRI SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
STANDARISASI INDUSTRI

INDAWATI, S.E., M.M. ANDRI LADIPAL, S.Sos.
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I
NIP. 19670410 199203 2 007 NIP. 19701020 198903 1 002




LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

dan Sinkronisasi Sarana dan
Prasarana Industri

Sinkronisasi, dan Pelaksanaan
Pembangunan Sarana dan Prasarana

Industri

SASARAN _
NO SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1) (2) ' @ e b
1. |Terlaksananya Koordinasi Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 1 Dokumen

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG SARANA
DAN PRASARANA INDUSTRI

INDAWATI, S.E., M.M.

Pembina Tingkat [

NIP.

19670410 199203 2 007

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Pertama,

PENYULUH PERINDUSTRIAN AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
STANDARISASI INDUSTRI

ANDRI LADIPAL, S.Sos.
Penata Tingkat 1
NIP. 19701020 198903 1 002




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

J1. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

%

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : EKALIA YUNIZA, S.E, M.Si.
Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : INDAWATI, S.E., M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG SARANA DAN PRASARANA INDUSTRI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG SARANA DAN ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
PRASARANA INDUSTRI SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
FASILITASI INDUSTRI

INDAWATI, S.E., M.M. EKALIA YUNIZA, S.E, M.Si.
Pembina Tingkat I Pembina
NIP. 19670410 199203 2 007 NIP. 19740611 199902 2 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

pengembangan kawasan

SASARAN
KO SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) 2) (3) S . 4)
1. |Terlaksananya kegiatan Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 1 Dokumen

Sinkronisasi dan Pelaksanaan Kebijakan

industri Percepatan, Pengembangan, Penyebaran
dan Perwilayahan Industri
Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG SARANA
DAN PRASARANA INDUSTRI

INDAWATI, S.E., M.M.
Pembina Tingkat I
NIP. 19670410 199203 2 007

Pihak Pertama,

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
FASILITAS INDUSTRI

EEKALIA YUNIZA, S.E., M.Si.
Pembina

NIP. 19740611 199902 2 001




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

J1. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

%

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : M. HATTA, S.Sos, M.H.
Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : INDAWATI, S.E., M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG SARANA DAN PRASARANA INDUSTRI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG SARANA DAN ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

PRASARANA INDUSTRI SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
PENGOLAHAN DATA DAN
INFORMASI INDUSTRI

INDAWATI, S.E., M.M. M.HATTA, S.Sos, M.H.
Pembina Tingkat I Pembina
NIP. 19670410 199203 2 007 NIP. 19720521 199902 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

SASARAN _
NO SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
] (2) 8j = (4)
1. |Tersedianya Dokumen Hasil |Jumlah Dokumen Hasil Diseminasi dan 1 dokumen

Diseminasi dan Publikasi
Data Informasi dan Analisis
Industri Provinsi melalui
SIINas

Publikasi Data Informasi dan Analisis
Industri Provinsi melalui SIINas

2. |Tersedianya Dokumen Hasil |Jumlah Dokumen Hasil Pemantauan dan 1 dokumen
Pemantauan dan Evaluasi Evaluasi Kepatuhan Perusahaan Industri
Kepatuhan Perusahaan dan Perusahaan Kawasan Industri
Industri dan Perusahaan Lingkup Provinsi dalam Penyampaian
Kawasan Industri Lingkup  |Data ke SIINas
Provinsi dalam Penyampaian
Data ke SIINas
Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG SARANA
DAN PRASARANA INDUSTRI

INDAWATI, S.E., M.M.

Pembina Tingkat I
NIP. 19670410 199203 2 007

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
PENGOLAHAN DATA DAN INFORMASI

M. HATTA, S.S8os, M.M.
Pembina
NIP. 19691201 199003 1 005




[LAMPUNG

PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

JL. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : TIRA PARANIBA SANGJAYA, S.H., M.H.
Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FIRWANSYAH, S.Sos., M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN INDUSTRI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

INDUSTRI SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
PEMBANGUNAN INDUSTRI KECIL
DAN MENENGAH

FIRWANSYAH, S.Sos., M.M. TIRA P. SANGJAYA, S.H, M.H.
Pembina Pembina
NIP. 19670202 198901 1 003 NIP. 19780709 199902 2 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

SASARAN SUB
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1) = @ (3) {4
1. |Terlaksananya kegiatan Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 1 Dokumen
pemberdayaan industri dan Sinkronisasi, dan Pelaksanaan
peran serta masyarakat Pemberdayaan Industri dan Peran
Serta Masyarakat
Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG

PEMBERDAYAAN INDUSTRI

FIRWANSYAH, S.Sos., M.M.

Pembina

NIP.

19670202 198901 1 003

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR SUB
SUBSTANSI PEMBANGUNAN
INDUSTRI KECIL DAN MENEGAH

TIRA P. SANGJAYA, §.H., M.H.
Pembina
NIP. 19780709 199902 2 001




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

JL. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

%

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : YULVAN T. SIMATUPANG, S.T.
Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FIRWANSYAH, S.Sos., M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN INDUSTRI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yvang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

PEMBERDAYAAN SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI

INDUSTRI PENGEMBANGAN KREATIVITAS DAN
INOVASI

FIRWANSYAH, S.Sos., M.M. YULVAN T. SIMATUPANG, S.T.

Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19670202 198901 1 003 NIP. 19800713 200804 1 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

SASARAN SUB :
NO AT INDIKATOR KINERJA .TARGET
{1} 21 = : 2 (3) T e @
1 |Terlaksananya kegiatan Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 1 Dokumen
pemberdayaan industri dan Sinkronisasi, dan Pelaksanaan
peran serta masyarakat Pemberdayaan Industri dan Peran
Serta Masyarakat
Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
PEMBERDAYAAN INDUSTRI SUB KOORDINATOR SUB
PENGEMBANGAN KREATIVITAS
DAN INOVASI
FIRWANSYAH, S.Sos., M.M. YULVAN T. SIMATUPANG, ST.
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19670202 198901 1 003 NIP.19800713 200804 1 002



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

J1. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HAYUDIAN UTOMO, S.Sos, M.M.
Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FIRWANSYAH, S.Sos., M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN INDUSTRI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
PEMBERDAYAAN SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
INDUSTRI PEMBINAAN INDUSTRI HIJAU
FIRWANSYAH, S.Sos., M.M. HAYUDIAN UTOMO, S.Sos, M.M.
Pembina Pembina

NIP. 19670202 198901 1 003 NIP. 19840710 200212 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

peran serta masyarakat

pemberdayaan industri dan

SASARAN SUB '
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
{1} (2) 8 e {4)
1 |Terlaksananya kegiatan Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 1 Dokumen

Sinkronisasi, dan Pelaksanaan
Pemberdayaan Industri dan Peran
Serta Masyarakat

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG
PEMBERDAYAAN INDUSTRI

FIRWANSYAH, S.S0s., M.M.
Pembina

NIP. 19670202 198901 1 003

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Pertama,

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR SUB
PEMBINAAN INDUSTRI HIJAU

HAYUDIAN UTOMO, S.Sos, MM.
Pembina
NIP. 19840710 200212 1 001




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

JI. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : CHARLES KHOLIDY, S.H., M.H.
Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. SITI FATIMAH, M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG KERJASAMA, PENGAWASAN » DAN
PEMBANGUNAN SUMBER DAYA INDUSTRI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG KERJASAMA, ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
PENGAWASAN DAN PEMBANGUNAN SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
SUMBER DAYA INDUSTRI KERJASAMA DAN PROMOSI

INVESTASI INDUSTRI

Ir. SITI FATIMAH, M.M. CHARLES KHOLIDY, S.H., M.H.
Pembina Tingkat I Pembina

NIP. 19690309 199402 2 002 NIP. 19760712 20003 1 004



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

NO POARARAY INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
b o 6 3) (4)
1. |Terselenggaranya Peningkatan Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Kompetensi SDM Industri Koordinasi, Sinkronisasi, dan
Pelaksanaan Pembangunan
Sumber Daya Industri
Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG KERJASAMA,

PENGAWASAN DAN PEMBANGUNAN
SUMBER DAYA INDUSTRI

Ir. SITI FATIMAH, M.M.
Pembina Tingkat I
NIP. 19690309 199402 2 002

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
KERJASAMA DAN PROMOSI
INVESTASI INDUSTRI

CHARLES KHOLIDY, S.H., M.H.

Pembina
NIP. 19760712 20003 1 004



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

J1. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DIAN TIKA SARI, S.E., M.M.
Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. SITI FATIMAH, M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG KERJASAMA, PENGAWASAN , DAN
PEMBANGUNAN SUMBER DAYA INDUSTRI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG KERJASAMA, ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

PENGAWASAN DAN PEMBANGUNAN SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI

SUMBER DAYA INDUSTRI PEMBANGUNAN SUMBER DAYA
INDUSTRI

Ir. SITI FATIMAH, M.M. DIAN TIKA SARI, S.E., M.M

Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19690309 199402 2 002 NIP. 19831109 200604 2 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
£y SR (2) (3) (4)
1. |Terselenggaranya Peningkatan Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 1 Dokumen
Kompetensi SDM Industri Sinkronisasi, dan Pelaksanaan
Pembangunan Sumber Daya Industri
Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG KERJASAMA,

PENGAWASAN DAN PEMBANGUNAN
SUMBER DAYA INDUSTRI

Ir. SITI FATIMAH, M.M.
Pembina Tingkat I
NIP. 19690309 199402 2 002

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
PEMBANGUNAN SUMBER DAYA

INDUSTRI

DIAN TIKA SARI, S.E., M.M

Penata Tingkat I

NIP. 19831109 200604 2 005




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

JI. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RAHMAT HERMAWAN, ST., M.M.
Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. SITI FATIMAH, M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG KERJASAMA, PENGAWASAN, DAN
PEMBANGUNAN SUMBER DAYA INDUSTRI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG KERJASAMA, ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

PENGAWASAN DAN PEMBANGUNAN SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI

SUMBER DAYA INDUSTRI PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN
INDUSTRI

Ir. SITI FATIMAH, M.M. RAHMAT HERMAWAN, S.T., M.M.

Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19690309 199402 2 002 NIP.19830705 201001 1 018



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI LAMPUNG

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
0 2 3) @)
1. |Tersedianya Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 1 Dokumen
Fasilitasi Verifikasi Teknis Verifikasi Teknis Pemenuhan
Pemenuhan Kesesuaian Kesesuaian Persyaratan Teknis
Persyaratan Teknis Perizinan Perizinan Berusaha Sektor Industri
Berusaha Sektor Industri dan/atau dalam Rangka Perluasan
dan/atau dalam Rangka Usaha untuk Bidang Usaha dengan
Perluasan Usaha untuk Bidang |Risiko Usaha Menengah- Tinggi dan
Usaha dengan Risiko Usaha Tinggi, melalui SIINas yang
Menengah- Tinggi dan Tinggi, Terintegrasi dengan Sistem 0SS,
melalui SIINas yang Terintegrasi bagi: 1) Industri Besar; dan2) Industri
dengan Sistem 0SS Kecil dan Industri Menengah yang
Lokasinya Lintas Kabupaten/Kota,3)
Kawasan Industri, dan Perizinan
Perluasan Kawasan Industri yang
Merupakan PMDN yang Berlokasi
Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam
1 (Satu) Provinsi
2. |Tersedianya Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi 1 Dokumen
Pengawasan Perizinan Di Bidang |dan Sinkronisasi Pengawasan
Industri dalam Lingkup perizinan |Perizinan Di Bidang Industri dalam
Usaha Industri, Perizinan Lingkup perizinan Usaha Industri,
Perluasan Usaha Industri, Perizinan Perluasan Usaha Industri,
Perizinan Kawasan Industri dan |Perizinan Kawasan Industri dan
Perizinan Perluasan Kawasan Perizinan Perluasan Kawasan Industri
Industri Kewenangan Provinsi Kewenangan Provinsi
Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG KERJASAMA,
PENGAWASAN DAN PEMBANGUNAN
SUMBER DAYA INDUSTRI

Ir. SITI FATIMAH, M.M.
Pembina Tingkat |
NIP. 19690309 199402 2 002

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

SUB KOORDINATOR SUB SUBSTANSI
PENGAWASAN DAN

PENGENDALIAN INDUSTRI

RAHMAT HERMAWAN, ST.,M.M.
Penata Tingkat I
NIP. 19830705 201001 1 018



[CAmMPUNG

PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

JI. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BAGIAN TATA USAHA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DODY KURNIADI, S.Sos.
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAHRIL, S.E., M.M.
Jabatan  : KEPALA UPTD BALAI PENGAWASAN DAN
SERTIFIKASI MUTU BARANG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD BALAI KEPALA SUB BAGIAN
PENGAWASAN DAN TATA USAHA

SERTIFIKASI MUTU BARANG

SYAHRIL, S.E., M.M. DODY KURNIADI, S.Sos.
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19670710 199403 1 003 NIP. 19650608 198609 1 001



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUBAG TATA USAHA
SASARAN INDIKATOR
no SUB KEGIATAN KEGIATAN TARGET
{1) (2) (3) 4.
1. |Terlaksananya Pengembangan |[Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokumen
Layanan Pengujian Pengujian Mutu Barang
Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD. BALAI PENGUJIAN KASUBBAG TATA USAHA

DAN SERTIFIKASI MUTU BARANG

SYAHRIL, S.E., M.M.
Pembina

NIP. 19670710 199403 1 003

DODY KURNIADI, S.Sos.

Penata Tingkat |

NIP. 19650608 198609 1 001




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

Jl. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKSI SERTIFIKASI MUTU BARANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dra. RUMI ASTUTI
Jabatan : KEPALA SEKSI SERTIFIKASI MUTU BARANG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAHRIL, S.E., M.M.
Jabatan : KEPALA UPTD BALAI PENGAWASAN DAN
SERTIFIKASI MUTU BARANG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD BALAI KASI SERTIFIKASI MUTU
PENGAWASAN DAN BARANG

SERTIFIKASI MUTU BARANG

SYAHRIL, SE., M.M. Dra. RUMI ASTUTI
Pembina Tingkat | Penata Tingkat I
NIP. 19670710 199403 1 003 NIP. 19640106 198501 2 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKSI STANDAR SERTIFIKASI MUTU BARANG

produk di Kab/Kota

yang dipantau

SASARAN INDIKATOR
NO _ ARGET
SUB KEGIATAN KEGIATAN g
(1) (2) {3) (4)
1. |Terlaksananya verifikasi mutu |Jumlah Komoditi Potensial 6 Komoditi

2. |Terlaksanannya Layanan Jumlah Sertifikat Mutu 1.915 sertifikat
Sertifikasi Komoditi
Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA UPTD. BALAI PENGUJIAN
DAN SERTIFIKASI MUTU BARANG

SYAHRIL, S.E., M.M.

Pembina
NIP. 19670710 199403 1 003

KASI STANDAR SERTIFIKASI
MUTU BARANG

Dra. RUMI ASTUTI
Penata Tingkat |
NIP. 19640106 198501 2 001




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

JI. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKSI PENGAWASAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MARIANI, S.H., M.H.
Jabatan : KEPALA SEKSI PENGAWASAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAHRIL, S.E., M.M.
Jabatan : KEPALA UPTD BALAI PENGAWASAN DAN
SERTIFIKASI MUTU BARANG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD BALAI KEPALA SEKSI
PENGAWASAN DAN PENGAWASAN

SERTIFIKASI MUTU BARANG

SYAHRIL, S.E., M.M. MARIANI, S.H., M.H,
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I
NIP. 19670710 199403 1 003 NIP. 19671201 199203 2 010




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKSI PENGAWASAN

SASARAN INDIKATOR
0 SUB KEGIATAN KINERJA e
(1) e U 3) 4)
1. |Terlaksananya Layanan Jumlah Sertifikat Kalibrasi 40 sertifikat
Kalibrasi yang Diterbitkan
Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA UPTD. BALAI PENGUJIAN
DAN SERTIFIKASI MUTU BARANG

SYAHRIL, S.E., M.M.
Pembina
NIP. 19670710 199403 1 003

KASI PENGAWASAN

MARIANI, S.H, M.H.
Penata Tingkat [
NIP. 19671210 199203 2 010




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

J1. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SEKSI DESAIN DAN KEMASAN INDUSTRI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MEDIA LISNA, S.Gz., M.Kes.
Jabatan : KEPALA SEKSI DESAIN DAN KEMASAN INDUSTRI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. SAMSUL RIZAL, M.M.
Jabatan : KEPALA UPTD BALAI INDUSTRI PANGAN OLAHAN

DAN KEMASAN

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

KEPALA UPTD BALAI
INDUSTRI PANGAN OLAHAN
DAN KEMASAN

Drs. SAMSUL RIZAL, M.M.
Pembina Tingkat I
NIP. 19670928 199303 1 005

Telukbetung, Januari 2022
Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI DESAIN DAN
KEMASAN INDUSTRI

MEDIA LISNA, S.Gz., M.Kes.
Penata
NIP. 19840522 200604 2 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKSI DESAIN DAN KEMASAN

SASARAN
NO SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) - (2) . (3) : 4)
1 |Terlaksananya kegiatan Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
pemberdayaan industri dan|Koordinasi, Sinkronisasi, dan
peran serta masyarakat Pelaksanaan Pemberdayaan
Industri dan Peran Serta
Masyarakat
Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD BALAI KASI DESAIN DAN KEMASAN
INDUSTRI PANGAN OLAHAN
DAN KEMASAN
Drs. SAMSUL RIZAL, M.M. MEDIA LISNA, S.Gz., M.Kes.
Pembina Tingkat I Penata

NIP. 19670928 199303 1 005 NIP. 19840522 200604 2 003



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

J1. Cut Mutia No, 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SEKSI PRODUKSI DAN JASA INDUSTRI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : YULITA, S.Sos.
Jabatan : KEPALA SEKSI PRODUKSI DAN JASA INDUSTRI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. SAMSUL RIZAL, M.M.
Jabatan : KEPALA UPTD BALAI INDUSTRI PANGAN OLAHAN
DAN KEMASAN

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD BALAI KEPALA SEKSI PRODUKSI
INDUSTRI PANGAN OLAHAN DAN JASA INDUSTRI

DAN KEMASAN

Drs. SAMSUL RIZAL, M.M. YULITA, S.Sos
Pembina Tingkat | Penata Tingkat I
NIP. 19670928 199303 1 005 NIP. 19680730 198903 2 008




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SEKSI PRODUKSI DAN JASA INDUSTRI

pemberdayaan industri dan
peran serta masyarakat

Koordinasi, Sinkronisasi, dan
Pelaksanaan Pemberdayaan
Industri dan Peran Serta
Masyarakat

SASARAN
NO SUB KEGIATAN INDIRATOR KINERJA TARGET
1 _(2) (3) (4)
1 |Terlaksananya kegiatan Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen

Pihak Kedua,

KEPALA UPTD BALAI
INDUSTRI PANGAN OLAHAN
DAN KEMASAN

Drs. SAMSUL RIZAL, M.M.
Pembina Tingkat |
NIP. 19670928 199303 1 005

Telukbetung,

Pihak Pertama,

Januari 2022

KASI PRODUKSI DAN JASA

INDUSTRI

YULITA, S.Sos

Penata Tingkat I

NIP. 19680730 198903 2 008




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

JI. Cut Mutia No. 44Telp/Fax (0721) 470305
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUHLISIN, S.Sos., M.H.
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. SAMSUL RIZAL, M.M.
Jabatan : KEPALA UPTD BALAI INDUSTRI PANGAN OLAHAN
DAN KEMASAN

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD BALAI INDUSTRI KEPALA SUB BAGIAN
PANGAN OLAHAN DAN TATA USAHA

KEMASAN

Drs. SAMSUL RIZAL, M.M. MUHLISIN, S.Sos., M.H.
Pembina Tingkat I Pembina

NIP. 19670928 199303 1 005 NIP. 19720521199902 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUBBAG TATA USAHA
SASARAN
NO B ey o G INDIKAT A TARG!
SUB KEGIATAN : OR FINERIA =t E'l‘
(1) (2) (3) (4)
1 |Terlaksananya kegiatan Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
pemberdayaan industri dan|Koordinasi, Sinkronisasi, dan
peran serta masyarakat Pelaksanaan Pemberdayaan
Industri dan Peran Serta
Masyarakat
Telukbetung, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD BALAI KASUBAG TATA USAHA
INDUSTRI PANGAN OLAHAN
DAN KEMASAN
Drs. SAMSUL RIZAL, M.M. MUCHLISIN, S.Sos., M.H.
Pembina Tingkat 1 Pembina

NIP. 19670928 199303 1 005 NIP. 19720521 199902 1 001



